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PENETAPAN PESERTA PELATIHAN PADA SUB KEGIATAN KOORDINAS! DAN KERJA SAMA PELAKSANAAN DIKLAT

Pelaksana Mutu Baky.
Pelaksana pada
Kabid
No. Uraian Prosedur Bdang  |Analis SDMA Ahi Kepala Wakly Kelerangan
Pangembangan | - Muda | ConOSTIANSY | SSHRS | gpeny | Seka | Bupal | Keenghagen | ey Ouput o
Kompetensi ASN b

1 [Memberian arahan dan menugasken Anals| Lembar 3 menit |Disposisi
[SDMA ANi Muda untuk melakukan penetapan| disposisi
peserta peiatihan

2 pelaksana unluk Disposisi 20 menil | Disposisi
|datn posert pelaihan berdasarkan suan dar -
oPD |_

3 [Data usulan peseda pelainan dai OPD [Disposisi 60menit _|Data usulan caion
|diserankankepada Analis SOMA Al Muda unfuk] [pesarta pelathan
Idikoreksi dari 0PD

4 [Velakukan analsishasifiasi caion  peserta (Datausulan | 260 menit |Oraft surat
lpelatihan  berdasarkan persyaratan  yang| loalon peserta keputusan
|detapkan den menyusun drah surat keputusan| pelathan dari penetapan calon

dan oPD [peserta pelathan
|pelaksana untuk mengelik draft tersebut [yang telah di
] kalsificasi

5 [Mengelk dralt surat kepulusan penetapan calon| ,. Drat  surai| 6oment |Dran sural
lpeserta pelathan dan menyerahkan kepadal eputusan keputusan
|Anais SDMA Abli Muda untuk diperiksa penetapan penetapan  calon

caion  pesertal peserta  pelatian
pelatinan yang| yang telah  di
eian df Kaisifiasi

ais ficesi ket

6 [Memeriksa draft sural kepulusan peneiapen Dra sural] 15ment |Draf sural
calon peserta pelatinan. Jika setuju membubuhi eputusan keputusan
paraf dan menyerahkan kepada Kabid Kabid. Tiak Ipenetapan penetapan  calon|
Pengembangan Kompetensi ASN, jka tidak calon  pesertal peserta  palathan
sotuju  dikembaikan ke peiaksana uniuk pelatihan yang| yang telan diparaf
diperbaiki helan di

kaistikasi  dan|
 diketik
Pelaksana Wty Baky
Pelaksana pada
Kabid
No Uraian Prosedur Bidang  |Analis SDMA Abi . | Kepala Wakty Keteran
Pengembar Sekreta gan

Pongembangan Muda Kum::m:f;’;‘ s | pupsoy | Sekd | Euvell | Kelongiapen | Octpst

Kompatensi ASN

7 [Memerksa drafl sual kepulusan penetapen| Dt sul| 15 ment |Drah sural
Icalon peserta pelatihan. Jika setuju membubuni keputusan keputusan
lparaf dan menyerahkan kepada Sekban, jika = penetapan penetapan  caion|
fidak setuju dikembalikan ke Analis SDMA Ahij calon  peserta peserts  petatinan|
[Muda untuk diperbaiki pelathan yang yang telah diparaf

lletan diparaf

8 |Memerksa draft sural kepulisan penetapan Oral  sural Drat sural
lcalon peserta pelatihan. Jia seluju membubui Ikeputusan keputussan
|paraf dan menyerahkan kepada Kaban, jika tidak| Tak |penetapan penetapan  calon|
setuju dkembalkan ke Kabid untuk diperbaiki Jcalon  peserta peserta  patatinan|

pelatinan  yang| yang telah diparaf
teiah diparaf

§ [Memerksa draht surai kepulusan penetapan| Drat  sural Draft sural
calon peserta pelatihan. Jika sefuju membubuhi keputusan keputusan
|paraf dan menyerahkan kepada Sekda, jika tidak| bt — |penatapan penetapan  calon
setuju dikembalikan ke Kabid. Pengembangan| Tioak calon  peserta| peserta  pelatinan|
[Kompetensi ASN untuk diperbaiki pelatihan yang| vang telan dipare!

lelah dipara
I

10 [Memerksa drah sural keputusan penetapan Orah sural Draft sural
fcalon peserta pelatihan. Jika setuju membubuhil eputusan keputusan
paral dan menyerahkan kepada Bupall untuk | [penetapan penetapen  calon
dsetujul dan dtandatangani, jika tidak setuju Tk caion  peserta| peserta pelatihan)

ke Kepala BKPSOM uniuk paatihan yang yang telah diparat
diperbaiki teiah diparat

11 |Menandatangi Surat Keputusan penatapan| [Oraft ‘sural Surat  Keputusan|
peserta pelatihan, can memerintahkan Kepaia eputusan penetapan peserta
BKPSOM untuk - melakukan langka-langkah| ot | Benetapan pelathan yang teiah
[selanjutnya lcalon  peserta| |dictorisas|

pelatihan  yang|
{elah diparat
Polakzana Wi B
Poiaksana pada i
No Uraian Prosedur Bidan Analis SOMA Ahl a
. nglmnngm o Pengembangan | Sekretaris B?,‘;'DM Sekds | Bupati | Kelngkapan ':::"“‘ Oulpat Katrargm
bmsiard Korpetensi ASN Moty
12 |Memerniakan  Kopada  Kabd. uniuk Surat Sural  Kepulusan|
menindaklanyut langkah-angkah se anjutnya —< Keputusan penetapan  peserial
penetapan pelatihan yang teiah
peserta | diotorisasi
pelatihan - yang|
leiah dioforisasi
13 |Memerintahkan kepada Analis SOMA AN Vudal Surat Sual  Keputusan|
untuk  menindaklanjull  langkah-langkah Keputusan penetapen  peseria|
selanjunya penetapan pelathan yang leish
peserta diotorisasi
pelatian  yang
|lian diotorisasi
T4 |Memeriniahkan kepada pelaksana _untuk [Surat Surat  Keputusan
mendokumentasikan, mengupload di web resmi [Keputusan panstapan peserta
BKPSDM/Diklat dan mendistribusikan ke pesertal lpenetapan pelatinan yang teian
lyang bersangkutan melaiui OPD masing-masing peserta dotorisasi
petatinan _yang|
totan diotorisasi
15 |Melakukan pendokumentasian, mengupload di I [Surat Sural  Keputusan|
Iweb dan menyampaikan ke peserta melalul OPD| -(-— IKeputusan ipenetapan  peserta
I masing-masing penetapan pelatihan
pesera
pelatihan yang|
telah diotorisasi
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51 Hari

Biaya/ Tarif

Tidak dipungut biaya

Produk Pelayanan

1. Sertifikat Peserta Pelatihan Dasar CPNS

Pengaduan Layanan

1. Email : bkpsdmwajo@gmail.com

2.bkpsdmwajo@gmail.com
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