
Pelatihan Kepemimpinan Pengawas
No. SK :

Persyaratan

1. telah menduduki dalam jabatan pengawas, paling rendah JF yang setingkat jabatan pelaksana dengan 

pangkat paling rendah penata muda dan golongan ruang III/a dengan masa kerja dalam pangkat dan 

golongan ruang tersebut paling singkat 2 (dua) tahun 6 (enam) bulan; atau jabatan pelaksana paling 

rendah dengan pangkat penata muda dan golongan ruang III/a dengan masa kerja sebagai PNS paling 

singkat 3 (tiga) tahun 6 (enam) bulan

2. keputusan tentang pengangkatan dalam jabatan terakhir

3. surat pengusulan dari PyB atau PPK Instansi Pemerintah asal Pesert

4. keterangan sehat dari dokter pemerintah

5. keterangan bebas narkotika dan obat terlarang dari lembaga yang berwenang

6. pernyataan kesediaan mematuhi ketentuan yang berlaku selama penyelenggaraan Pelatihan 

Struktural dan tidak sedang dalam masa larangan mengikuti Pelatihan Struktural.

Sistem, Mekanisme dan Prosedur

1. Pembelajaran Mandiri

2. e-learning dengan menggunakan metode pembelajaran daring

3. pembangunan komitmen bersama

4. pembelajaran klasikal tahap I

5. aktualisasi kepemimpinan yang meliputi aktualisasi kepemimpinan pelayanan

Waktu Penyelesaian

104 Hari

PKP secara Blended Learning dilaksanakan selama 905 (sembilan ratus lima) JP atau setara dengan 104 

(seratus empat) Hari Pelatihan

Biaya / Tarif

20230000
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Produk Pelayanan

1. Jumlah Lulusan Peserta Diklat

Pengaduan Layanan

Penyedia layanan melakukan sosialisasi formulir pengisian pengaduan melalui Form Evaluasi secara online 

kepada pengguna layanan. Formulir Evaluasi tersebut berkaita dengan tenaga kepelatihan, dan evaluasi 

penyelenggaraan. Hasil rekapitulasi pengisian formulir yang memuat pengaduan pengguna layanan disusun 

menjadi dokumen laporan untuk diteruskan kepada pimpinan untuk menjadi dasar kebijakan dalam rangka 

perbaikan layanan pada setiap kegiatan pelatihan
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