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Pemerintah Kab. Pandeglang / Badan Kepegawaian dan Pengembangan Sumber

Daya manusia

Pengadaan CASN ( Pembuatan SK CPND dan SK PNS)
No. SK : 800/417-BK PSDM /2024

Per syar atan

1. Persyaratan NIP CPNS dan NIPPPK ? File Scan ljazah asli ? File Scan Transkrip nilai asli. ? File Scan Surat
Pernyataan 5 Poin ? File Scan Surat keterangan Catatan kepolisian (SKCK) ? File Scan Surat keterangan
Sehat jasmani dan Rohani dari dokter yang berstatus PNS atau dokter yang bekerja pada Unit
Pelayanan Kesehatan pemerintah ? File Scan Surat Keterangan Tidan mengkonsumsi /menggunakan
Narkoba, psikotropika serta zat-zat adiktif lainnya dari unit Pelayanan Kesehatan Pemerintah. ? File
Sacan bukti pengalaman bekerja ? File Scan Daftar Riwayat Hidup (DRH) ? Surat pernyataan
Penempatan (SPRP) khusus PPPK ? Sk CPPPK perorangan (SPCPPPK) khusus PPPK

Sistem, M ekanisme dan Prosedur

1. 1. Perencanaan pengadaan pegawai ASN Instansi melakukan rincian formasi pada SIASN kemudian
rincian formasi ASN di Verval oleh BKN dan PANRB dan ditetapkan oleh Menteri PANRB kemudian
meliputi jadwal pengadaan ASN secara Nasional ditetapkan oleh PPK dan Ketua Panselnas dan jadwal
pengadaan pegawai asn Instansi ditetapkan PPK setelah mendapatkan persetujuan Kepala BKN 2.
Pengumuman Lowongan dilakukan oleh Panselnas dan Panitia seleksi Instansi mengumumkan paling
singkat 15 hari kalender 3. Pelamaran dilakukan secara Online melalui SSCASN ? Peserta membuat
Akun dan registrasi pada SSCASN, validasi Data Kependudukan, menyampaikan persyaratan yang telah
ditentukan kemudian seleksi Administrasi dilakukan oleh Instansi Pemerintah ? Masa sanggah dan
jawab sanggah seleksi Administrasi ? Peserta CASN yang lolos administrasi mengikuti ujian SKD dan
SKB (untuk CPNS) dan ujian seleksi Kompetensi (Untuk PPPK) dengan CAT BKN dilanjutkan ujuan SKD
bagi yang lulus SKD (CPNS) 4. Pengolahan hasil seleksi berdasarkan nilai ambang batas atau nilai
afirmasi yang ditetapkan 5. Pengumuman hasil seleksi pengadaan Pegawai ASN dilakukan oleh PPK
secara terbuka 6. Pengangkatan (Penetapan NIP atau NIPPPK ? Pelamar yang dinyatakan lulus seleksi
diangkat sebagai Calon PNS setelah mendapat pertek dan NIP dari Kepala BKN ? Pelamar yang
dinyatakan lulus seleksi diangkat sebagai Calon PPPK dan ditetapkan dengan keputusan PPK Instansi
berdasarkan penetapan kebutuhan menteri 7. Penyampaian SK ASN ( CPNS dan PPPK)

Waktu Penyelesaian

Informasi pelayanan publik ini diambil dari sippn.menpan.go.id pada Minggu, 22 Dec 2024 pukul 16:11. Klik di sini untuk melihat halaman asli.
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Sesuai dengan jumlah Pendaftaran dan jumlah penerimaan Formasi CPNS dan Formasi PPPK

Kegiatan dilakukan setiap ada Penetapan Formasi

Biaya/ Tarif

Tidak dipungut biaya

1. Terbitnya SK CPNS, PNS dan PPPK
Pengaduan Layanan

Untuk Pengaduan Peserta calon ASN dapat menyampaikan kepada Tim Panitia Seleksi Melalui Helpdesk di
Aplikasi SSCASN BKN Pusatdan untuk pengaduan publikasi SK CPNS, PNS dan PPPK dapat menyampaikan
kepada Kepala Badan Kepegawaian dan Pengembangan Sumber Daya Manusia (Kepala BKPSDM) melalui

kepala Bidang Formasi dan Mutasi

I Produk Pelayanan
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