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Per syar atan

N

. Asli surat Pengantar Kepala Perangkat Daerah
. Asli scan SK CPNS

Asli scan SK PNS

Asli scan SK Kenaikan Pangkat terakhir

Asli scan Surat Kontrak Kerja/Surat Keputusan Pengangkatan pertama s.d terakhir

o vor WwN

Asli scan Dokumen Pemutusan Hubungan Kerja/Dokumen Pemberhentian pada instansi

Pemerintah/Swasta sebelum pengangkatan CPNS
7. Asli scan Surat Keterangan Kerja/Paklaring dari pimpinan instansi sebelum pengangkatan CPNS
8. Asli scan ljazah yang digunakan pada saat bekerja di instansi Pemerintah/Swasta
9. Scan Slip Gaji Pengalaman Kerja/sebelum CPNS

10. Scan Akta pendirian perusahaan dari kemenkumham yang bekerja di swasta

Sistem, M ekanisme dan Prosedur
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ALUR PORSEDUR PENINJAUAN MASA KERJA

1. Pemohon dan atau Pengelola Kepegawaian masing-masing OPD menyerahkan berkas dalam bentuk

softcopy dan surat pengantar terkait permohonan Usul PMK Pegawai OPD kepada BKPSDM

2. Kepala BKPSDM mendisposisikan pengantar dinas kepada Kabid Pengembangan Aparatur diteruskan

ke Tim Kerja Pengembangan Karier dan Kepangkatan untuk ditindaklanjuti

3. Tim Kerja Pengembangan Karier dan Kepangkatan memverifikasi kelengkapan persyaratan dan periksa

keabsahan dokumen usulan pegawai yang diusulkan Pengajuan PMK

4. Tim Kerja Pengembangan Karier dan Kepangkatan menginput usul Pengajuan PMK pada aplikasi SIASN

dan meneruskan ke pejabat approval usulan

nformgm pe gnaanBﬁjl?a?k ini oafnporp | anq]erﬁ) an a.%apgﬁawﬁggquéﬂ\én 2025 pukul 01:42. Klik di sini untuk melihat halaman asli.

6. BKN memverifikasi usulan yang di approval
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90 Hari

Biaya/ Tarif

Tidak dipungut biaya

Produk Pelayanan

1. SK Peninjauan Masa Kerja

Pengaduan Layanan

1. Datang langsung atau surat ke kantor BKPSDM
2. Nomor Hp yang bisa dihubungi 082284258650/085357091889

3. Kotak saran/ aduan
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