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1. Pengangkatan dalam Jabatan Fungsional : 

2. Penilaian Angka Kredit (PAK) Pertama;

3. Ijasah Paling Rendah S-1 / D-4 untuk Jenjang Ahli dan D-3 untuk Jenjang Terampil;

4. Sertifikat Uji Kompetensi untuk Pengangkatan dari Jabatan Lain

5. SKP dengan Nilai Baik dalam 1 tahun terakhir;

6. Syarat Lain sesuai dengan kebutuhan Jabatan.

7. Kenaikan dalam Jabatan Fungsional

8. Penilaian Angka Kredit Tahunan;

9. Ijasah;

10. Surat Keputusan Jabatan Fungsional Terakhir;

11. Surat Keputusan Kenaikan Pangkat Terakhir;

12. SKP Tahun Terakhir;

13. Syarat Lain sesuai dengan Kebutuhan Jabatan.

14. Pemberhentian dari Jabatan Fungsional

15. Penilaian Angka Kredit Tahunan;

16. Ijasah;

17. Surat Keputusan Jabatan Fungsional Terakhir;

18. Surat Keputusan Kenaikan Pangkat Terakhir;

19. SKP Tahun Terakhir;

20. Syarat Lain sesuai dengan Kebutuhan Jabatan.

21. Pengangkatan Kembali dari Jabatan Fungsional

22. Penilaian Angka Kredit Tahunan;

23. Ijasah;

24. Surat Keputusan Jabatan Fungsional Terakhir;

25. Surat Keputusan Kenaikan Pangkat Terakhir;

26. SKP Tahun Terakhir;

27. Syarat Lain sesuai dengan Kebutuhan Jabatan.
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1. Berkas Permohonan Usul Mutasi Jabatan Fungsional Diusulkan Ke Dinas Untuk Dibuatkan Pengantar;

2. Pengelola Kepegawaian Memverifikasi Berkas Kemudian Diantar Ke BKPPD;

3. Analis Kepegawaian BKPPD Memverifikasi Kembali Berkas Usul dari Dinas dan Memilah Berkas Yang 

Memenuhi Syarat dan Tidak Memenuhi Syarat;

4. Berkas yang dinyatakan memenuhi syarat akan diproses lebih lanjut dan yang tidak memenuhi syarat 

akan dikembalikan;

5. Membuat Surat Keputusan Bupati Purbalingga tentang Mutasi Jabatan Fungsional;

Waktu Penyelesaian

5 Hari

Biaya / Tarif

Tidak dipungut biaya

Produk Pelayanan

1. Surat Keputusan Bupati Purbalingga tentang Pengangkatan, Kenaikan, Pemberhentian dan 

Pengangkatan Kembali Jabatan Fungsional

Pengaduan Layanan

1. Pengaduan kekeliruan Surat Keputusan Bupati Purbalingga akan dilayani dengan membawa Surat 

Keputusan Asli Yang Salah

2. Untuk Aduan Kurang dari 5 Hari Kerja Perbaikan Bisa Langsung Ke BKPPD selebihnya dengan Surat 

Pengantar dari Dinas
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