Bagian Organisasi dan Tata L aksana

Pemerintah Kab. Ogan Komering Ilir / Bagian Organisasi dan Tata

Laksana

Fadglitas Evaluas Jabatan

Sistem, M ekanisme dan Prosedur

kepada Sekretaris Daerah u.p. Bagian Organisasi 2. Pelaksana menerima dan mencatat surat dinas dan
menyampaikan lembar disposisi kepada Kabag Organisasi 3. Kabag Organisasi memberikan disposisi
kepada Kasubbag yang membidanginya 4. Kasubbag memerintahkan Tim Kerja untuk melaksanakan
penyusunan analisis jabatan dan analisis beban kerja serta berkoordinasi dengan Perangkat Daerah 5.
Hasil Analisis Jabatan yang dilaksanakan Tim Kerja disampaikan kepada Kasubbag 6. Kasubbag

membuat surat tentang hasil Evaluasi Jabatan ke Perangkat Daerah untuk ditindaklanjuti

Biaya/ Tarif

Tidak dipungut biaya

Produk Pelayanan

1. Informasi Jabatan PNS

| 1. 1. Perangkat Daerah mengajukan surat permohonan penyusunan analisis jabatan yang ditujukan
I Pengaduan Layanan

Informasi pelayanan publik ini diambil dari sippn.menpan.go.id pada Minggu, 22 Dec 2024 pukul 06:50. Klik di sini untuk melihat halaman asli.



https://sippn.menpan.go.id
https://sippn.menpan.go.id/pelayanan-publik/8106011/pemerintah-kab-ogan-komering-ilir/fasilitasi-evaluasi-jabatan

Bagian Organisasi dan Tata L aksana

Pemerintah Kab. Ogan Komering Ilir / Bagian Organisasi dan Tata

Laksana

1.  Melalui Email :

Organisasi.oki@gmail.com

2. Melalui Surat ditujukan kepada Sekretaris Daerah u.p. Bagian Organisasi Setda Kab. OKI dengan alamat JI.
Letjen Singadekane No. 01 Kel. Jua-Jua, Kota Kayuagung

3. Melalui kotak saran

Informasi pelayanan publik ini diambil dari sippn.menpan.go.id pada Minggu, 22 Dec 2024 pukul 06:50. Klik di sini untuk melihat halaman asli.
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