
Evaluasi jabatan
No. SK :

Persyaratan

1. 1. Surat usulan dari Kepala Perangkat daerahnya

2. 2. Rekomendasi dari Badan Kepegawaian Daerah

Sistem, Mekanisme dan Prosedur

1. 1. PD pemohon Evaluasi Jabatan mengirimkan surat permohonan perubahan / evaluasi ke Badan 

Kepegawaian Daerah

2. 2. Usulan akan diterima oleh Bidang Mutasi dan Kepangkatan

3. 3. Usulan akan diproses di Seksi Mutasi dan Promosi

4. 4. Tembusan usulan akan dikirim ke Bagian Organisasi

5. 5. Usulan dari PD akan diolah dan dievaluasi oleh Bagian Organisasi dan dikordinasikan dengan 

Kementrian PAN-RB

6. 6. Hasil pengolahan data usulan akan dikirimkan kembali ke BKD

Waktu Penyelesaian

1 Tahun

dilaksanakan apabila terjadi tumpang tindih dan adanya regulasi dari pemerintah pusat yang mengharuskan 

dilakukan evaluasi 

Biaya / Tarif

Bagian Organisasi

Jalan Letnan Amir Kusman Nomor 2 Bondowoso 68211 421153 

organisasi.bondowosokab.go.id

Pemerintah Kab. Bondowoso / Sekretariat Daerah / Bagian Organisasi
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Tidak dipungut biaya

Produk Pelayanan

1. Peraturan Bupati

Pengaduan Layanan

Pengaduan terkait dengan pelaksanaan evaluasi jabatan dilakukan oleh Kepala bagian Organisasi yang 

ditindaklanjuti oleh Kasubag Anjab dan Kelembagaan beserta analis dan pelaksana dibawahnya
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