Badan K epegawaian dan Pengembangan Sumber Daya Manusia
komplek perkantoran terpadu manggarawan kabupaten belitung timur 33511
@) 07199220049

Pemerintah Kab. Belitung Timur / Badan Kepegawaian dan

~ Pengembangan Sumber Daya Manusia
Pelayanan Administras Proses Disiplin Kepegawaian Dan

Pelanggaran Kode Etik
No. SK :

Per syar atan

1. Surat Pengantar PD atau dari perorangan

Sistem, M ekanisme dan Prosedur
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Pemerintah Kab. Belitung Timur / Badan Kepegawaian dan

Pengembangan Sumber Daya Manusia

Keluhan

1. 1. Menerima Pengaduan/Laporan/Keluhan berkaitan dengan disiplin atau kode etik pegawai

N

. 2. Menindaklanjuti keluhan untik dikonfirmasi dan dimintai keterangan langsung ke atasan langsung

terhadap laporan

3. 3. Jika diduga pelanggaran disiplin tingkat ringan, diminta kepada atasan langsung untuk

menindaklanjutinya

4. 4. Jika diduga pelanggaran disiplin tingkat sedang dan/atau berat, meminta nama Tim Pemeriksa ke
OPD terlapor, Inspektorat (Unsur Pengawasan), BKPSDM (Unsur Kepegawaian) dan pejabat lain yang
ditunjuk. Pelanggaran Kode Etik langsung ditindaklanjuti oleh Majelis Kode Etik.

5. 5. Membuat Surat Penunjukan Tim Pemeriksa
6. 6. Menerima Laporan Hasil Pemeriksaan dari Tim Pemeriksa

7. 7.Jika Hukuman disiplin tingkat sedang dan/atau berat, menyiapkan Surat Keputusan Bupati Belitung

Timur tentang Penjatuhan Hukuman disiplin.

8. 8. Jika Hukuman disiplin tingkat ringan, BKPSDM menerima tembusan penjatuhan hukuman disiplin

yang diberikan atasan langsung.
9. 9. Sanksi terhadap Pelanggaran kode etik diberikan langsung oleh Majelis Kode Etik.

10. 10. Mengentry seluruh tingkat hukuman disiplin baik ringan, sedang dan berat ke SAPK serta

mencatatnya pada kartu kendali Hukuman Disiplin

Menerima Surat Pengantar Menindaklanjuti
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Tidak dipungut biaya

Produk Pelayanan

. Pelayanan Administrasi Proses Disiplin Kepegawaian dan Pelanggaran Kode Etik

Pengaduan Layanan

. Email: bkppd@belitungtimurkab.go.id
. Badan Kepegawaian dan Pengembangan Sumber Daya Manusia Kabupaten Belitung Timur Kompleks

HeIp desk atau pengelola pengaduan BKPSDM atau Petugas Informasi
Perkantoran Terpadu Manggarawan (0719) 922049
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