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Penyelenggar aan M g gekeemisanbeh isuim becb)d NadaaBasiarpusat
Usaha/Badan Usahapdgk#bangan sumber Daya Manusia Aparatur
No. SK :

Per syar atan

1. Biro SDM mengusulkan PNS KESDM untuk mengikuti program magang berdasarkan talent pool, dan

PNS yang telah memenuhi syarat

2. PNS dengan Jabatan Fungsional Tertentu, mengajukan permohonan magang kepada Biro SDM untuk

dapat mengikuti program kerja magang atas persetujuan pimpinan satker masing-masing

Sistem, M ekanisme dan Prosedur
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Badan Pengembangan Sumber Daya Manusia ESDM / Pusat
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1. Biro SDM SK Penugasan peserta program magang PNS KESDM yang akan mengikuti magang pada
BU/BUT pada tahun berjalan kepada Kepala PPSDM Aparatur

2. Kepala PPSDM Aparatur mendisposisikan kepada Kepala Bidang Pengembangan Kompetensi SDM

untuk melaksanakan program Magang

3. Kepala Bidang Pengembangan Kompetensi SDM melaksanakan disposisi dengan menyelenggarakan
program magang, dimulai dari pembekalan kepada peserta magang sebelum melaksanakan magang

pada BU/BUT, yaitu e-learning program magang, classroom dan coaching

4. Peserta melaksanakan magang pada BU/BUT sesuai dengan fokus materi dan kategori magang (New

Hires, Manajerial atau Fungsional)

5. Selesai melaksanakan magang pada BU/BUT, pesertakembali ke Kementerian ESDM dan

melaksanakan Seminar Magang untuk menyelesaikan program magang

Waktu Penyelesaian
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1 Hari Badan Pengembangan Sumber Daya Manusia ESDM / Pusat
1. Biro SDM mengusulkan narh§ PRSREBIG AR ol MRREIAYS- DA A SRR atbulan

2. Proses koordinasi dan penyusunan PKS antara Kementerian ESDM dan BU/BUT - 1 bulan

3. PPSDM Aparatur melakukan persuratan terkait administrasi kegiatan magang - 7 hari

4, Setelah SK Program Magang dikeluarkan oleh Biro SDM, akan dilaksanakan pembukaan magang (1 hari)
5. E-learning selama 14 hari

6. Classroom selama 2 hari

7. OJT selama 2 minggu s.d. 6 minggu

8. Coaching dan mentoring selama pelaksanaan magang

9. Seminar magang selama 1 hari
Biaya/ Tarif
Tidak dipungut biaya

Produk Pelayanan

. Hasil Penilaan Peserta Program Magang Sebagai Salah satu syarat Talent Pool Biro SDM

Pengaduan Layanan

Informasi pelayanan publik ini diambil dari sippn.menpan.go.id pada Minggu, 01 Sep 2024 pukul 06:29. Klik di sini untuk melihat halaman asli.



http://https://ppsdmaparatur.esdm.go.id/
https://sippn.menpan.go.id
https://sippn.menpan.go.id/pelayanan-publik/8047554/badan-pengembangan-sumber-daya-manusia-esdm/penyelenggaraan-magang-kementerian-esdm--pada-badan-usahabadan-usaha-tetap

Pusat Pengembangan Sumber Daya Manusia Apar atur

JI. Cisitu Lama No.37, Dago, Kecamatan Coblong, Kota Bandung, Jawa Barat
4013540135 022 - 2502428
a https://ppsdmaparatur.esdm.go.id/

Kementerian Energi dan Sumber Daya Mineral Republik Indonesia /

1. Pengaduan, saran, dan '?n%d_:ﬁﬂ‘aﬁ%@%&r%%%” %i gHrs%?aer% ?eagﬁiyrﬂglgﬁd?sﬁﬁg%Agpcliji%gjgkan kepada :

Pengembangan Sumber Daya Manusia Aparatur
Kepala Pusat Pengembangan Sumber Daya Manusia Aparatur.
Jalan Cisitu Lama No 37, Bandung 40135;
1. Menyampaikan pengaduan, saran dan masukan langsung via;
Telepon : 022-2502428

Fax:022-2506224

Website: www.ppsdmaparatur.esdm.go.id
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