Badan K epegawaian dan Pengembangan Sumber Daya Manusia
Jalan Surapati Nomor 1 Negara 82217 0365

www.jembranakab.go.id

Pemerintah Kab. Jembrana / Badan Kepegawaian dan Pengembangan Sumber

Daya Manusia

Seleks Terbuka Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama
No. SK :

Per syaratan

1. PP 11

2. Permenpan yang mengatur seleksi JPT

Sistem, M ekanisme dan Prosedur
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. Menyampaikan kajian tentang formasi Jabatan Pimpinan Tinggi (JPT) dan jumlah JPT Pratama yang

lowong kepada PPK melalui Sekda

. Melanjutkan kajian tentang JPT yang lowong kepada PPK Memerintahkan untuk melakukan pengisian

jabatan yang lowong Pejabat Pimpinan Tinggi Pratama Kabupaten Jembrana
Menginstruksikan untuk melaksanakan seleksi terbuka JPT

Memerintahkan Kabid. Pengadaan, Penataan dan Pola Karier untuk diproses rencana Seleksi Pengisian

Jabatan Pimpinan Tinggi Secara Terbuka

Memerintahkan Kepala Sub Bidang Penataan Jabatan Struktur untuk menyusun rencana seleksi
terbuka JPT

Menyusun konsep/rencana rencana seleksi terbuka JPT
Memeriksa konsep/ draft rencana seleksi terbuka JPT Pratama
Menerima laporan rencana seleksi terbuka JPT Pratama
Berkoordinasi dengan KASN terkait rencana seleksi terbuka JPT

Menginstruksikan untuk memulai melaksanakan seleksi terbuka JPT

. Menerima disposisi rekomendasi Seleksi Terbuka JPT Pratama dan membentuk Panitia Seleksi JPT
. Menerima rekomendasi dan disposisi serta melakukan koordinasi dengan Panitia Seleksi JPT

. Pengumuman Seleksi JPT

Melaksanakan Seleksi Administrasi

melaksanakan Asesment oleh Asesor

Melaksanakan Tes Kompetensi Bidang dan Rekam Jejak

Penyampaian hasil seleksi pengisian JPT Pratama kepada PPK/Bupati
Menerima dan mendisposisi hasil pelaksanaan seleksi pengisian JPT Pratama

Memerintahkan Kepala BKPSDM untuk menyampaikan hasil pelaksanaan seleksi pengisian JPT
Pratama kepada KASN

Menyampaikan hasil pelaksanaan seleksi pengisian JPT Pratama kepada KASN

Menerima hasil pelaksanaan seleksi pengisian JPT Pratama apabila disetujui maka dibuat rekomendasi

untuk menetapkan calon terpilih

Menerima dan mendisposisi untuk penetapan calon terpilih

Menerima dan mendisposisi untuk penetapan calon terpilih JPT Pratama

Menerima dan menyusun draft Keputusan Bupati tentang Pelantikan Pejabat Pimpinan Tinggi Pratama

Mengetik draft Keputusan Bupati tentang Pelantikan Pejabat Pimpinan Tinggi Pratama

nfor@6si MerneTikséKonséprke putysen. Bepatigeitarn Relintikan Bfabat Pipmginénd fpghRiatatnat halaman asli.
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Memeriksa dan memaraf Keputusan Bupati tentang Pelantikan Pejabat Pimpinan Tinggi Pratama
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Waktu Penyelesaian

44 Hari

44 hari,8 jam,45 menit

Biaya/ Tarif
Tidak dipungut biaya

nihil

Produk Pelayanan

1. SeleksiJPT Pratama

Pengaduan Layanan

Pengaduan dapat dilakukan melelui email : bkpsdm@jembranakab.go.id
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