DINAS TENAGA KERJA
JL WIBISANA NO 2 TABANAN 82113 0361811483

Bagian Organisasi dan Tata Laksana / DINAS TENAGA KERJA

Rekrut dan Seleks Peserta Pelatihan Berbasis Kompetens
No. SK :

Per syaratan

1. Fotokopi KTP
2. Fotokopi ijasah terakhir (Minimal SMP/sederajat)

3. Pas foto 3x4 berwarna sebanyak 3 lembar

Sistem, M ekanisme dan Prosedur
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Bagian Organisasi dan Tata Laksana / DINAS TENAGA KERJA

1. Calon peserta mendaftar dengan membawa persyaratan
2. Petugas mencatat dan memberikan bukti pendaftaran
3. Calon Peserta memperoleh bukti pendaftaran dan menunggu panggilan ujian seleksi

4. Calo peserta mengikuti ujian seleksi

Waktu Penyelesaian
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DINASTENAGA KERJA
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Biaya/ Tarif
Tidak dipungut biaya

Produk Pelayanan

1. Peserta pelatihan berbasis kompetensi

Pengaduan Layanan

1. Email disnakertrans_tbn@yahoo.com

2. Telepon 0361 811483

3. Kotak saran
4. PEtugas Informasi dan Pengaduan Disnaker Tabanan
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