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KEPUTUSAN

KEPALA UPTD PUSKESMAS JEKULO

Nomor : I/SK/001/01/2023

TENTANG
VISI, MISI, TUJUAN, TATA NILAI

DAN MOTTO UPTD PUSKESMAS JEKULO

KEPALA UPTD PUSKESMAS JEKULO,

ca.

bahwa untuk kejelasan pelayanan kesehatan yang
meliputi upaya kesehatan wajib dan wupaya
kesehatan pengembangan, UPTD Puskesmas Jekulo
harus mempunyai visi, misi, tujuan, tata nilai dan
motto;

bahwa untuk menyelenggarakan pelayanan yang
baik, maka perlu visi, misi, tujuan, tata nilai dan
motto;

bahwa sehubungan dengan point a dan b tersebut
di atas maka perlu ditetapkan Kebijakan Kepala
UPTD Puskesmas Jekulo tentang visi, misi, tujuan,
tata nilai dan motto UPTD Puskesmas Jekulo;

Undang-Undang Republik Indonesia Nomor 29
Tahun 2004 tentang Praktik Kedokteran (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 2004 Nomor 116,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 4431);

Undang-Undang Republik Indonesia Nomor 36
Tahun 2009 tentang Kesehatan (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2009 Nomor 144,
tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 5063);

Peraturan Menteri Kesehatan Republik Indonesia
Nomor 44 tahun 2016, tentang Manajemen
Puskesmas (Berita Negara Republik Indonesia
Tahun 2016 Nomor 1423);


mailto:puskesmasjekulo@gmail.com

Menetapkan

Kesatu

10.

Peraturan Menteri Kesehatan Republik Indonesia
Nomor 11 Tahun 2017, tentang Keselamatan Pasien
(Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2017
Nomor 308);

Peraturan Menteri Kesehatan Republik Indonesia
Nomor 27 Tahun 2017, tentang Pencegahan dan
Pengendalian Infeksi di Fasilitas Pelayanan
Kesehatan (Berita Negara Republik Indonesia Tahun
2017 Nomor 857);

Peraturan Menteri Kesehatan Republik Indonesia
Nomor 52 Tahun 2018, tentang Keselamatan dan
Kesehatan Kerja (Berita Negara Republik Indonesia
Tahun 2019 Nomor 19);

Peraturan Menteri Kesehatan Republik Indonesia
Nomor 4 tahun 2019, tentang Standar Teknis
Pemenuhan Mutu Pelayanan Dasar Pada Standar
Pelayanan Minimal Bidang Kesehatan (Berita Negara
Republik Indonesia Tahun 2019 Nomor 68);
Peraturan Menteri Kesehatan Republik Indonesia
Nomor 43 tahun 2019 tentang Puskesmas (Berita
Negara Republik Indonesia Tahun 2019 Nomor
13395);

Peraturan Menteri Kesehatan Republik Indonesia
Nomor 34 tahun 2022 tentang Petunjuk Teknis
Survei Akreditasi Pusat Kesehatan Masyarakat,
Klinik, Laboratorium Kesehatan, Unit Transfusi
Darah, Tempat Praktik Mandiri Dokter, dan Tempat
Praktik Mandiri Dokter Gigi (Berita Negara Republik
Indonesia Tahun 2022 Nomor 1207);

Peraturan Daerah Kabupaten Kudus Nomor 1 tahun
2019 tentang Rencana Pembangunan Jangka
Menengah Daerah Kabupaten Kudus Tahun 2018-
2023;

MEMUTUSKAN :

KEPUTUSAN KEPALA UPTD PUSKESMAS JEKULO
TENTANG VISI, MISI, TUJUAN, TATA NILAI DAN MOTTO
UPTD PUSKESMAS JEKULO.

Visi, Misi, Tujuan, Tata Nilai, dan Motto UPTD
Puskesmas Jekulo sebagaimana terlampir.



Kedua

Keputusan ini mencabut surat keputusan Kepala UPTD
Puskesmas Jekulo nomor A/II/SK/004/2/2019 dan
memberlakukan surat keputusan ini sejak tanggal
ditetapkan dengan ketentuan apabila dikemudian hari
terdapat kekeliruan akan diadakan perbaikan atau
perubahan sebagaimana mestinya.

Ditetapkan di  : Kudus
Pada tanggal : 02 Januari 2023




LAMPIRAN

KEPUTUSAN KEPALA

UPTD PUSKESMAS JEKULO
NOMOR  :1/SK/001/01/2023
TANGGAL : 02 Januari 2023

VISI, MISI, TUJUAN, TATA NILAI DAN MOTTO
UPTD PUSKESMAS JEKULO

A. VISI
Visi UPTD Puskesmas Jekulo sesuai dengan PERDA
Kabupaten Kudus Nomor 1 Tahun 2019 yaitu Kudus Bangkit
Menuju Kabupaten Modern, Religius, Cerdas dan Sejahtera.

B. MISI
Misi UPTD Puskesmas Jekulo juga sesuai dan sejalan
dengan Misi Bupati Kudus tahun yang terdapat dalam PERDA
Kabupaten Kudus Nomor 1 Tahun 2019, yaitu :
1. Mewujudkan Masyarakat Kudus yang Berkualitas, Kreatif,
Inovatif dengan Memanfaatkan Teknologi dan Multimedia.
2. Mewujudkan Pemerintahan yang Semakin Handal Untuk
Peningkatan Pelayanan Publik.

3. Mewujudkan Kehidupan yang Toleran dan Kondusif.
4. Memperkuat Ekonomi Kerakyatan yang Berbasis Keunggulan
Lokal dan Membangun Iklim Usaha yang Berdaya Saing.
C. TUJUAN

Meningkatkan derajat kesehatan masyarakat yang setinggi-
tingginya melalui peningkatan pelayanan kesehatan yang
bermutu, merata dan terjangkau bagi seluruh lapisan masyarakat.

D. TATA NILAI

UPTD Puskesmas Jekulo mempunyai Tata Nilai yang
diterapkan oleh seluruh Karyawan Puskesmas Jekulo, sehingga
melalui Tata Nilai berikut ini dapat meningkatkan kualitas
pelayanan dan program kesehatan serta kualitas sumber daya
manusia di lingkungan Puskesmas Jekulo. Tata Nilai UPTD
Puskesmas Jekulo ini mengacu pada Tata Nilai yang telah
ditetapkan oleh pemerintah melalui Peraturan Presiden RI No. 81
Th. 2010 tentang Grand Design Reformasi Birokrasi 2010-2025
untuk mendukung keberhasilan reformasi birokrasi. Tata Nilai ini
adalah “BerAKHLAK” (Berorientasi Pelayanan Akuntabel
Kompeten Harmonis Loyal Adaptif Kolaboratif), dengan
penjabaran sebagai berikut :



. Berorientasi Pelayanan
Artinya kami berkomitmen memberikan pelayanan prima demi
kepuasan masyarakat, dengan cara :

a. Memahami dan memenuhi kebutuhan masyarakat
b. Ramah, cekatan, solutif, dan dapat diandalkan.
c. Melakukan perbaikan tiada henti.

. Akuntabel

Artinya kami bertanggungjawab atas kepercayaan yang telah

diberikan, dengan cara :

a. Melaksanakan tugas dengan jujur, bertanggung jawab,
disiplin dan berintegritas tinggi.

b. Menggunakan kekayaan dan barang milik negara dengan
bertanggung jawab, efektif dan efisien.

c. Tidak menyalahgunakan kewenangan jabatan.

Kompeten

Artinya kami terus belajar dan mengembangkan kapabilitas,

dengan cara :

a. Meningkatkan kompetensi diri untuk menjawab tantangan
yang selalu berubah.

b. Membantu orang lain belajar.

c. Melaksanakan tugas dengan kualitas terbaik.

Harmonis

Artinya kami saling peduli dan menghargai perbedaan, dengan
cara :

a. Menghargai setiap orang apapun latar belakangnya.

b. Suka menolong orang lain.

c. Membangun lingkungan kerja kondusif.

Loyal

Artinya kami berdedikasi dan mengutamakan kepentingan

bangsa dan negara, dengan cara :

a. Memegang teguh ideologi Pancasila, UUD 1945, setia pada
NKRI dan Pemerintahan yang sah.

b. Menjaga nama baik sesama ASN, pimpinan, instansi dan
negara.

c. Menjaga rahasia jabatan dan negara.

. Adaptif

Artinya kami terus berinovasi dan antusias dlm menggerakkan
ataupun menghadapi perubahan, dengan cara :

a. Cepat menyesuaikan diri menghadapi perubahan.

b. Terus berinovasi dan mengembangkan kreativitas.

c. Bertindak proaktif.



7.

Kolaboratif

Artinya kami membangun kerja sama yang sinergis, dengan

cara :

a. Memberi kesempatan kepada berbagai pihak untuk
berkontribusi.

b. Terbuka dalam bekerjasama untuk menghasilkan nilai
tambah.

c. Menggerakan pemanfaatan berbagai sumber daya untuk
tujuan bersama.

E. Motto

UPTD Puskesmas Jekulo mempunyai Motto yang dipakai

oleh seluruh Karyawan Puskesmas Jekulo yaitu KOMPAK, dengan

penjabaran sebagai berikut :

1.

3.

Komitmen

Melakukan pekerjaan dengan baik dan tuntas sesuai dengan
rencana dan ikatan, serta konsistensi antara pikiran,
perkataan dan tindakan berlandaskan kejujuran, kebenaran,
keadilan serta taat pada aturan dan etika yang berlaku.

. Profesional

Memiliki kompetensi terbaik dan bertanggung jawab dalam
menyelesaikan  pekerjaan secara  sistematis dengan
memperhatikan prinsip kehati-hatian serta berorientasi ke
depan.

Aktif

Melakukan kegiatan atau aktifitas dengan sikap giat dan
mempunyai kecenderungan mengikuti atau melaksanakan
tugas dengan baik.

. Kreatif

Menyelesaikan sesuatu yang dilakukan berdasarkan ide-ide
terbaru dan menyelesaikan secara terpadu.




